Descripcion general de la funcion de los servicios familiares en los
programas Head Start

Bases de la participacion familiar: Hoja de trabajo

Preguntas de reflexion

Reflexione en cada una de las preguntas. Escriba su respuesta en el espacio proporcionado.

¢Cual es la vision de su programa sobre el Marco PFCE?

¢Como utiliza, o podria utilizar, el Marco PFCE en su trabajo diario con las familias?

¢Coémo puede compartir la vision del Marco PFCE de su programa con las familias?

Bases de la participacion familiar: Hoja de trabajo




¢Cuenta su programa con una definicidon de equidad? ;Cémo podria usar su definicidn, o la
definicion de la Oficina de Head Start (OHS, sigla en inglés), para guiar su trabajo diario con las
familias?

¢Qué preguntas tiene sobre el Marco PFCE y cémo usarlo para guiar su trabajo?

Conclusiones clave

e El Marco PFCE proporciona una hoja de ruta para que los profesionales de servicios familiares y
todo el personal y los lideres de Head Start se asocien mejor con las familias para avanzar hacia los
resultados de la familia y el nifio. Este marco es un punto de referencia importante para todo lo que
usted haga durante su funcion en los programas Head Start. Es un recurso al que hay que consultar
una y otra vez.

e Las relaciones exitosas entre las familias y los profesionales se centran en las fortalezas de las
familias y en un compromiso compartido con el bienestar y el éxito de cada nifio.

e Elevarla equidad en las relaciones implica afirmar y celebrar las culturas y los idiomas de las
familias. También incluye interactuar con los miembros de la familia de formas que sean auténticas y
significativas para ellos. Por ultimo, promover la equidad requiere que reconozcamos y exploremos
los sesgos personales y como pueden afectar el respeto y la confianza mutuos.
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https://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/es/ersea/equity-considerations-ersea/lo-que-significan-el-acceso-y-la-equidad-para-ersea

Préoximos pasos
e |dentifique dos o tres ideas clave que desee poner en practica en su trabajo diario.
e Complete la tabla sobre disparadores de accion que figura a continuacion.

Disparadores de accion

Algo sobre lo cual conversar Algo que intentar
O pensar mas... en la practica...

:Con

;Cuando? ;Como? ..
¢ ¢ quién?
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Para obtener mas informacion, contactenos: PFCE@ecetta.info | 1-866-763-6481

Este recurso cuenta con el apoyo de la Administracion para Nifios y Familias (ACF, sigla en inglés) de Estados Unidos
(EE. UU.) Departamento de Salud y Servicios Humanos (HHS, sigla en inglés) como parte de una adjudicacion de ayuda
financiera por un total de $5,700,000 con el 100% financiado por la ACF. El contenido pertenece al/los autor(es) y no refleja
necesariamente las opiniones oficiales, ni implica un respaldo, de la ACF/el HHS ni del gobierno de los Estados Unidos.
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